Terminy przekazania :

7 stycznia (za IV kwartat)

7 kwietnia (za | kwartat)

7 lipca (za Il kwartat)

7 pazdziernika (za Il kwartat)
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DRUK Nr 26

Uwaga ! Druk przekazywany
za posrednictwem e-mail

Opole. ..dnia ...05.04.2018............... roku
Informacja o realizacji planu kontroli Opolskiej Wojewodzkiej Komendy OHP za okres | kwartat 2018r
Realizacja . n
. Rodzaj Tematyka Jednostka Termin . :
L Rlen Konfealb| jplant . | kontroli | przeprowadzonych kontroli | kontrolowana | kontroli Kontrolujacy Zalecaniamolantrots
CEIPM/MCK Kontrola wykonaia zalecen . " XOB_m_m kontroli sprawdzita realizacjg zaleceri pokontrolnych w MCK w Olesnie z zakresu po: i przcy i por i i
pokontrolnych z przeprowadzonej kontroli G ik ROSZM K /w zalecef.Dodatk wdzita wyk ) IV kwartaly 2017 K dnict Siarstol
Olesno | problemowej w dniu 30.10.2017r. W MCK ita wykonanie w/w zalece atkowo sprawdzita wykonanie planu za IV kwartaty r w zakresoe posrednictwa pracy i stwierdzi
1. Zgodnie z MCK Olesno sprawdzajg w Olegnie.Dodatkowo dokonano kontroli |MCK Olesno 10.01. spec.ds.kontroli,ska|wykonanie planu jedynie w meammdm pozyskanych miejsc cSn< Podczas n~<:=owo._ kontrolnych zalecono aby zintensyfikowac dziatania w
Kryteriami KG ca wykonania planu na koniec 2017roku z 2018r. rg i spraw 2018r.w celu pelnej realizacji z: ych planéw. ) Nd planu za IV kwartaty 2017r.w MCK w Olesnie w zakresie
OHP zakresu posrednictwa pracy i doradztwa obronnych vo_‘maz_o.im zawodowego i stwierdzono wykonanie planu oscylujace na poziomie 100%.Podczas czynnosci kontrolnych zalecono aby
y
dziatania w 2018r.w celu pelnej realizacji zatozonych planéw.
zawodowego.

Komisja Kontroli podczas kontrolli czynno$ci i ita brak opisu je OSIW w Oleénie zgodnie z instrukcjq kancelaryjng
wprowadzong NmﬁmaNm:_mS xo:_m:am:.m Giéwnego OHP Nr KG.BAD.021.25.2016r. z dnia 2 listopada 2016r.,

Jbrak w teczkach obo ych tow-BHPi p.poz. ich,itp. brak upor y y y
teczek uczestnikéw zgodnie z wytycznymi z KG OHP zawartymi w Zarzgdzeniu _Aoam:amam O.ci:moo OHP Nr 22 z dnia 20 czerwca 2013r,
oraz wytycznymi dotyczgcymi rekrutaciji na dany rok szl iowy w terminie naty , nieprawidlowo .Zarzgdzenia
Kierownika OSiW w Olesnie, ktére nalezy numerowa¢ zgodnie z wytycznymi zawartymi w __,_m::xn__ kancelaryjnej wprowadzonej Zarzadzeniem|
Komendanta Gtéwnego OHP Nr KG.BAD .021. 25. 2016r. z dnia 2 listopada 2016r.,brak na kopach dokumentow znajdujgcych sie w
indywit ch teczkach 6w potwierdzonia za zgodno$¢ z orygii na kazdej j stronie,zgodnie z rozporzgdzeniem
Ministra Pracy i Polityki spotecznej z dnia 22 lipca 2011r. w sprawie dtowych zadan i org ji Ochotniczych Hufcéw Pracy kazdy
uczestnik ( nowozrekrutowany oraz kontynuujgcy ) winiefi mie€ status miodocianego pracownika. Nalezy zadba¢, aby kazdy uczestnik ktory
zostat wymieniony w protokole miat uon_u_mm:n umowe w celu przygotowania zawodowego,
dla 6w, ktorzy prz d rozpoczeli od 1 wrzeénia 2017 r. nalezy realizowa¢ program ksztatcenia praktycznego

Kierownik Zespotu |zgodnie z DZ.U 2017 poz. 860. Dla kontynuujgcych rocznikéw zgodnie z Rozporzadzenia Ministra Edukaciji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 1.
ds..ksztafcenia,wyc |w muSE_o podstawy programowej ksztaicenia w zawodach ( Dz. U. 2012 nr 0 poz. 184).
Cafoksztatt dziaatalno$ci-ksztatcenia i t i iona gasnica bedaca na wyposazeniu samochodu stuzbowego maki IVECO, numer rejestracyjny OP 94804,
OSiW w Olegnie wychowania ksztatcenia a i organizacji, w dokumentacji prowadzonych zajeé wychowawczych, tzn. w dzienniku typu MEN 16 w sposob nieczytelny i jednolity dla wszystkich
5 Zgodnie z OSiW w Komplekso Nmi.oamim@,ob_dw:_Ninm__mOmnoaw}_ . 20-21.02. gtowny - W podziat na zr zajgcia w ramach prog ego oraz gce z realizacji planu dziatalnosci
3 Kryteriami KG Olesnie . zywieniowej,przestrzegania Ustawy o . OSiW w Ole$nie 2018r. ,mumo.um organizacji [wychowawczej, w tym rowniez frekwencji na w/w zajgciach. Nalezy »mew po megﬁm:_c programu wychowawczego dokonaé ewaluacji a
OHP ochronie danych osobowych,zapewnienia i ksztatcenia takze okresli¢ ilo$€ uc 6w objetych pro . Zgodnie ze L i o!o@ 90033@3 to :nNmmS_r ktory wzigt
bezpieczefistwa teleinformatycznego w zawodowego, rzeczywisty udziatw co :m:::_m_ 50% zaje¢ zrealizowanych w ramach programu U iwil np. zZw! r
OSiW w Olesnie spec.ds.kontroli im lub ni s jako ni $€ na zajeci Po i 'l xmmam@o progt jo nalezy
,skarg i spraw jego ji ze szczegolnym L ieniem zatozonych znikéw do osiggniegcia, tzn iw_SNmo na max.sz:owo kazdego
obronnych programu wy! go,za maty nadzor Kierownictwa nad poprawng realizacjg prog WYC ych przez kadrg.

Obligatoryjnie ustalié state, wpisane w plan lekcji godziny zajg¢ wychowawczych w kazdej grupie wychowawczej. Zaktualizowany
:m::o:onSS odbywania zajeé wychowawczych przestaé do OWK OHP do 19.03.2018 r.,Wpisy w dziennikach zaje¢ wychowawczych nie
od: jq prace wyc 3 prowadzong z grupg wychowawczg powinny byé szczegbtowe- z podaniem konkretnych zadar i
uczestnikow, ktorych te Nmam:_m aoQQNm brak systematyczno$ci w uzupetnianiu arkuszy biezgcej pracy E«ozoiminnﬂ Zapisy powinny byé

icl z j daty, winny j ¢ postepy wyt e, L pr e
rozmowy i interwencje oraz podjgte ia w do kazdego z ikow. Wpisu do arkusza kazdego :nNmm.:_xm dokonuje
wychowawca, ktory podejmuje interwencijg badz realizuje konkretne dziatania wychowawcze monitorowa¢ losy absolwentéw hufca zgodnie z
Standardami Dziata Opiekuriczo-wychowawczych w Ochotniczych Hufcach Pracy. Gromadzone dane niewystarczajaco przechowywane sg w
sposob przejrzysty, z uwzglednieniem roku odejécia uczestnika z OHP. W/w stwierdzone braki zawarto w zaleceniach pokontrolnych.

Y ycz




Kontrola wybranych losowo wioskéw 0

Komisja kontroli podczas czynno$ci kontrolnych stwierdzita na kopi umowy o pracg-nauka zawodu z dnia 15.01.2017r.w zawodzie
Elektromechanik pojazdéw samochodowych mylg datg zawarcia umowy we whniosku 0 zawa rcie umowy o refundacje wynagrodzen

przydatnosci do zawodu,badania BHP i
p.poz.w HP w Nysie.

spec.ds.kontroli,ska
rg i spraw
obronnych,

Sporzadzit :

Jolanta Drozdzowska-spec.ds..kontroli, skarg i spraw ob  06.04.2018r

Imig i Nazwisko, stanowisko

Data

OWKJ/CEiPM zawarcie umowy o refundacje z Kierownik milodocianym pracownikom oraz sktadek na ubezpieczenia spoteczne od refundowanych wynagrodzen firmy EUROMOT-SERWIS Komisja
Mm?:am.o_.m owK/ CEiPM|p v-mnoamiﬁam,:ioi m refundacje z OWK/CEIPM 26-27.02. ROSZMI,spec kontroli .O<<_A zaleca w dalszym o_mm.: m_ua_.iaNmam whnioskéw o zawarcie umowy o refundacjg 5:3.3&01 50?839 mitodocianym
mon_.,._o z refundacja . prac ,wnioskow o refundacja 2018r .ds.kontroli , pracownikom oraz sktadek na ubezp spoteczne od y ynag , Spor umow o ynag
kryteriami KG refundacji pod wzgledem merytorycznym . skarg i spraw wyptacanych miodocianym pracownikom oraz skiadek na ubezpieczenie spoteczne od refundowanych wynagrodzen, wnioskéw pracodawcy o
OHP od Xi - XIl 2017r.,do 1.2018r. W obronnych zwrot poniesionych kosztow na refundacje wynagrodzer wyptaconych miodocianym pracownikom oraz skiadek na ubezpieczenia spoteczne od
OWKI/CEiPM refundacja. refundowanych wynagrodzen z zachowaniem terminow zgodnie z wytycznymi z KG OHP w Warszawie. Podczas kontroli komisja zalecita
rowniez ie wigkszej i przy weryfikacji dokument6w sktadanych przez pracodawcow.
Komisja kontroli podczas czynno$ci kontrolnych stwierdzita brak obowigzujacych dokumentéw w teczkach uczestnikéw min. badari BHP badan
,.nieupor. teczki brak i w prowadzeniu obowiazujacych dokumentéw Hufca przez wychowawcow
itp.; zwiazku z czym:Zaleca sig:. Uzgodni¢ z Pracodawca, uczestnika Kajetana Rokity, korekte umowy o prace w celu przygotowania
dotyczacq czasu jej trwania, Kopie 6 jdujace sig w indywi 1 teczkach uc: potwierdzié za zgodno&é
z oryginatem,
Kontrola ksztatcenia zawodowego w tym gtowny mnmo - Upor. ¢ indy teczki tak aby znaj sig tam Y zgodnie z zat. Nr 1 do Nmnm.aNm:_m KG OHP zq.
.ds.organizacji i 22/BKG z dnia 20 czerwca 2013 r. w tym aktualne umowy o pracg w celu przygotowania zawodowego, oraz uzupeini¢ stwierdzone braki na
Hufiec Pracy w Hufiec Pracy |problemow umowy o ?moo . Hufiec Pracy w 14.03. ksztalcenia dokumentach opisanych w Protokole z kontroli. W poro. iu z pracodawcg i IET 1. karty szkolefi
Nysie w Nysie a b enia ° Nysie 2018r. zawodowego BHP i p. poz.i zaéwiadczenia lekarskie.

Dodatkowo komisja kontroli OWK sprawdzita wyrywkowo wybrane teczki uczestnikow i stwierdzita w obowigzujgcych dokumentach tj. zgoda
na udziat w imprezach, na wykorzystanie wizerunku i innych brakuje wymaganych wpisow oraz podpiséw uczestnikow, opiekunow prawnych
oraz wychowawcow. W zwigzku z powyzszym wszyscy wychowawcy Hufca Pracy w Nysie majg za zadanie przejrzeé szczegétowo
dokumentacje i uzupetié braki.

Dariusz Medoliriski

i Komendant OWK OHP X
zki Komendant

Dariusz Medolinski



