Terminy przekazania :

7 stycznia (za IV kwartat)

7 kwietnia (za | kwartat)

7 lipca (za Il kwartat)

7 pazdziernika (za Il kwartat)

DRUK Nr 26

Uwaga ! Druk przekazywany
za pos$rednictwem e-mail

............... Opole.............dnia ...03.01.2020rok

Informacja o realizacji planu kontroli Opolskiej Wojewodzkiej Komendy OHP za okres IV kwartat 2019r

Realizacja
. Rodzaj Tematyka Jednostka Termin i .
L.p.| Plan kontroli | planu H d . ) Kontrolujgcy Zalecenia pokontrolne
p I kontroli przeprowadzonych kontroli | kontrolowana kontroli
Komisja kontroli podczas czynno$ci y chr zalecen z zakresu posrednictwa pracy stwierdzita, ze e wzgledu
Kontrola wy! zalecefi p y na rezygnacjg z pracy éwczesnego p i zostaty i w miarg iwoéci przez nowo zatrudnionego po$rednika
Miodziezowe z przeprowadzonej kontroli problemowej w Kierownik ROSZM pracy.Nastepnie sprawdzono realizcjg Nm_mnm: ych z zakresu , komisja kontroli podczas czynno$ci
Centrum Kariery |Miodziezowe dniu nm 10.2019r. W MCK w . 3 ' rc=.8_=<g stwierdzita Usr klauzuli i j przy dok ji dwoch 0séb oraz brak podpiséw 0s6b
. Miodziezowe posrednik pracy L N . . A
4 w Prudniku Centrum sprawdzajaca | D losowe spr Centrum Kariery w |09.10. 2019r. Siec s Kontiol ze na stuzbowych, poniewaz osoba zatrudniona w powyzszym czasie pani Barbara Strzoda
: iez Kariery w P! 1A prowadzenia dokumentacjiw MCK w Prudniku Y o . %.M . ; m raw zakoficzyfa pracg w MCK w Prudniku.D sprawdzono planu za |1l kwartaty 2019r.w MCK w Prudniku z zakresu
kryteriami KG Prudniku 2019r.,0raz wykonanie planu za Ill rcaﬂ__: oﬂ doradztwa zawodowego i po$rednictwa pracy i stwierdzono, ze we wszystkich ustugach MCK  z zakresu doradztwa zawodowego znacznie
OHP kwartaly z zakresu po$rednictwa pracy i v przekroczona jest realizacja w stosunku do zatozonych planéw, z zakresu p pracy zalecono,aby kontynuowa¢
doradztwa zawodowego. Eqimawo:m dziatania, w celu _._._.Q:_m:_m odpowiedniej realizacji zadafi, aby w wo_m_inz rozliczeni i zostaty
ze iem podjgé ia, gdyz Zniki w tym zakresie sg znaczgco :.NmNm niz w pozostatych.
xﬁﬁ%ﬂiﬁuﬁ%ﬂwxﬂ:_Mm.wﬁmﬂuﬁwwwz P terminu g0 w Zar K Giownego OHP Nr KG.BRP.021.36. 2018 7 dnia 24 m_maz_m 2018r. w
p Y0 Lm A i zasad i ych sq zapisy § 6 pkt 4 Zarzadzenia KG OHP Nr
OWK/kiggowosé . 3 DR Kierownik zespotu XO BRP. cma 36.2018 z a:_m 24 m_maz_m nE 8r. ao&.ﬂmom opr $rodkow FP w terminie do 7 i 20 dnia
N . skfadki na ubezpieczenia spoteczne z ) .
refundacja OWKI/ksiggo \ututu zatrudnienia mlodocian o: OWK/Ksiegowosé rozwoju Osoba odp 1a pani Agnieszka Maciotek.
2. godnie z wos6- p - o_M_ of Y oc " 108,12.11..2019r. |spec.ds.kontroli , Podczas czynno$ci kontrolnych zalecono, aby w dalszym ciggu przestrzegaé terminu wyptaty r ji zgodnie z Z KG OHP
kryteriami KG refundacja u skarg i spraw Nr KG.BRP.021.36.2018 z dnia 24 sierpnia 2018r. § 3 pkt.5.,
Nmsonoimoo Z tytutu wnioskéw o
OHP obronnych
dokonanie refundaciji od czerwca br. z
zakresu terminowos$ci i rozpatrywania
wnioskéw oraz wyptat.
WK Ol dzi xo trol j
Kontrola przebiegu szkolenia "Wstep do Kierownik zespotu b . mmwv-oim zita kontrolg merytoryczna p o 70 ﬂmr_“ Nm_ao min.Sp 2 ro:.:,h_qN dnia &
OWK usprawnienia komunikacji” dla . rozwoju zawodowego
3. OHP/Ksztatcenie dorazna uczestnikéw OHP.Ww szkolenie odbylo OWK/Ksztalcenie |26.11.2019r. spec.ds.kontroli, skarg mu 11.2019r.Podczas czynno$ci kontrolnych :.m m.i_aaN_.m zadnych uchybieri w zakresie EmganNEB oraz formalnym.
sig w siedzibie OWK OHP. i spraw obronnych
. . Komisja kontroli O<<x OI“v uﬁmv-oimau.m xoaa_a merytoryczng prc zajeé ,min dokumentacje obowigzujgcq
- - Kierownik zespotu N : A X A A
HP Kedzierzyn- Kontrola przebiegu kursu"Obstuga kasy HP Kedzierzyn- podczas 7l oraz upi pi £ ©o zostalo W Zkontrotizdnia
" i B i .14, 8 i i kresi
4. |Kozle/MCK dorazna :mrm_:w_ 'dla 1n~m.m~.=_.§2 OHP. <$< x..:.m Kozlel MCK 28.11.2019r. spec.ds kontroli , 29.11.2019r.Podczas nie Zadnych w zakresie merylorycznym oraz
. odbyt sig w siedzibie HP w Kedzierzynie- ' z R
Kedzierzyn-Kozle Koslu Kedzierzyn-Kozle skarg i spraw
. obronnych




OSiW Namystow

g z
kryteriami KG
OHP

osiw

Namystow kompleksowa

Catloksztatt dziatalno$ci:ksztatcenia i
wychowania ksztalcenia

OSiWw

Zzywieniowa.

04-05.12.2019r.

Kierownik zespotu
ksztalcenia i
wychowania, glowny
spec.ds.organizacji i
ksztatcenia

spec.ds.kontroli i
spraw obronnych

_Aca_&m kontroli podczas n~<=:owo_ kontrolnych stwierdzita brak za$wiadczen BHP i ppoz., was:mnﬁm: lekarskich, uméw o pracg

X w i nie jest p 1a zgodnie z i wytycznymi KG OHP. W prowadzeniu

i. Wiw ni i zostaty i wp z kontroli z dnia
09.12.2019r. w zwigzku z czym zaleca prowadzié dokumentacje wmaoozoaoim Nooa___m z Zarzgdzeniem KG OHP nr
7/BA z dnia 1 marca 2016r.Wyja$ni€ stwierdzong réznice w zapisie ki w karcie drog i sierpnia br. a stanem
licznika w pojezdzie stuzbowym spisanym w dniu 04.12.2019r. Wszystkie iSmNnx pojazdem w.:»vos:_ nalezy na biezgco wpisywaé do
karty drogowej.2. W dalszym ciggu na biezgco monitorowaé i nﬂmﬂﬂmnmo iowych, produkty zywnosci
ktére koficzg date waznosci w miesigcu grudniu br. wykorzystaé w p 1] » Zm_m~< w Indywi ych kartach czasu pracy

| pracownika na biezgco sktada¢ podpisy przez prac i OSIW . W pi j i wyj$€ w i y ypemi
|wszystkie obowigzujace EUQE przez OSIW w N; towie.4. Upor i w indywi ych
teczkach zgodnie z i i drukami, potwi i€ kopie za z orygif 5 W

przez :nNmmS.xoi i ‘é.:mcmig zgodnie z wytycznymi KG OHP uzupeini¢ Emr:_mom informacie tj. nm? podpisy, nazwy itd.- druki nie

P ig 0 jego i, nie sg i.6.Uzupemic C wpl i w
potwit statusu ika jako i ika.7. W klasach klasy Szkoly mB:NQim_ | m»o_u:_m :m_m~< Em__NQimo

prog zgodny z Rozporza i _s:__m:m ma:xmo__ z dnia 31 marca 2017 r. -Dz.U 2017 poz.860, natomiast w pozostatych klasach
zgodny z wo::: iem Ministra jz n_.__m 3 maja 2019 r. w sprawie podstaw programowych rmNS.ﬂ@:.m w

oraz ych w zakresie wy
Dz.U 2019 poz. 991. (0 zmianie rozporzgdzenia _Ec::oiw. Zastepca x<< OHP w pi$mie znak 0<<x KKW.600.5.2019 z a:_m 09. ow 2019
r.).8. W przypadku braku p ji nalezy prz) zgodnie z progl w E::_m ykony
pokazéw, éwiczefi, 3~=<oz przedmiotéw, pomocy dydaktycznych na wiasne potrzeby, itp. L icy r pr
zawodowe §==_ prowadzi¢ Zeszyty zajeé praktycznych.
9. P analize i grupy wy j

x_mm< VIl tj. stan uczestnikéw, data urodzenia,

na zajgci; praktycznych i dydaktycznych, : y/ ni y.10. W arkuszach biezgcej
i wy j nalezy wyczerpujaco i nie opisywa¢ postepy w R Nmnzoim=_9 przeprowadzone
rozmowy i interwencje w do z i Ponadto w ocenie postgpow uczestnikéw nalezy zapisywa¢ zaangazowanie
uczestnikéw w zycie hufca, osiggnigcia muo:oio o.‘mN udziatw Z iem daty kontakty

wy ~3a~_om_.=__ i i =m=0~<n_m_m5_ ipr i.11. Kazdy

y powinien mie¢ Arkusz Wywiadu z uc { ktéry od o._ 09. nodw r. zastepuje diagnoze. Arkusz
zawiera zestaw ief ige zakres yczny wywiadu oraz przy informacje do uo:_m~m:_m uoanNNm st_ma: z

m. Arkusz 30@.:5 w po i i y do OHP oraz z i

y i przeka. y ji. Powinien byé uzupetniany sukcesywnie, na biezgco, po uzyskaniu informacji o uczestniku.

12. W dokumentacji u§§n~o:<n._ zajgé wychowawczych, tzn. w dzienniku typu MEN 16:+ Dokonaé w mvomov Sﬁm.i _mazo y dla
im~<m;_n: WYC na zreali. Nm_oo_m w am-:mn: programu wy oraz wy jace z izacji planu

i wy j. « Pop ie obliczaé podczas zajgé w celu okreélenia, czy dany uczestnik zostat

objgty danym pi . Zgodnie ze i UN..ﬁm: [e] wy ych i oc_o:‘ p to ik, ktory
wzigt nmou<§m~< caN_m.i co :m:.::_m_ mo* Nm_ao zrealizowanych w ramach danego prog i iedliwi

np. 2\ lub sg jako ni na zajeciach)”.« Okresla¢ efekty __own_osm i jakosciowe
PO przepre ch pre h w ych na ie ankiety wy ianej przez ika przed roz| gciemi po

prog 13. W do uczestnil nie uc jacych na zajgcia szkolne oraz praktyczne podjaé Svos_wnz_m
kroki wy r.oa jq popt g realizacje gzl nauki ikow.14. W ku do i
ktorzy zadeklarowali pobyt w internacie a nie korzystajq z tej formy pomocy p ie zebra¢ je od _.onN_ooi iuc i w
przypadku catkowitej rezygnacji z pobytu w internacie skorygowa¢ ilo§¢ iké j ych. 15. Odpowif i prace

wobec ikow kazdej formy ksztatcenia, aby mozliwa byta realizacja giéwnych celéw procesu wychowania
w OImv 16. Uzupeini¢ dokumentacjg uczestnikéw nowoprzyjetych zgodne z i rekrutacji i do O iczych
Hufcoéw Pracy na rok szkolny 2019/2020.

Sporzadzit :

Jolanta Drozdzowska-spec.ds..kontr

Imig i Nazwisko, stanowisko

skarg i spraw obronnych

Data

03.01.2020r.

Dariusz Medoliriski

Wojewodzki Komendant OWK OHP




